
Seminar

TEAMCOACHING-KOMPETENZ
FÜR COACHES

Teamcoaching ist das Coachen von Teams: die

Königsdisziplin im Coaching. Dieses Seminar vermittelt

Methoden und Kompetenzen aufbauend auf vorhandenen

Basiskenntnissen im Teamcoaching.

Bilden · Beraten · Begleiten
seit über 30 Jahren

DAUER
2 Tage (18 Einheiten)
Max. 8 TeilnehmerInnen

TERMINE - siehe »Terminblatt
Zeiten:
1. Tag: 10:00h - 18:00h
Folgetag: 09:00h-17:00h

PREIS € 440,00
inkl. 20% MwSt. € 528,00
PrivatzahlerInnen erhalten 10% Rabatt.

PETER JELINEK

Unternehmensberater, Dipl.

Lebensberater, Business Trainer und

Senior Coach, pädagogische und

psychologische Ausbildungen.

Ausbildungsleiter an der JELINEK

AKADEMIE. Gründungsmitglied und

Lehrcoach des Österr. Coaching

Dachverbandes ACC.

Die JELINEK AKADEMIE stellt seit nunmehr über 30 Jahren

die Entwicklung der People Skills, d.h. die Kompetenz im

Umgang mit Menschen, in den Mittelpunkt ihrer Tätigkeit. Wir

bilden, beraten und begleiten bei der Umsetzung.

UNSERE KERNKOMPETENZEN

• Kommunikations- und Konfliktkompetenz

• Coaching- und Beratungskompetenz

• Trainings- und Entwicklungskompetenz

• Führungs- und Teamkompetenz

• Sozial- und Diversitätskompetenz

• Persönlichkeits- und Gesundheitskompetenz

Inhaltlich bieten wir Aus-und Weiterbildungen vor allem in den

Bereichen Coaching und Führungskräfteentwicklung an. Wir

wenden uns dabei besonders an Menschen in Veränderung,

Menschen in beratenden Berufen, Führungskräfte sowie

Firmen und Organisationen.

http://www.jelinek-akademie.at/wp-content/uploads/2015/06/JELINEK-AKADEMIE-Terminblatt.pdf


TEAMCOACHING

Im Teamcoaching steht der Coach einer Anzahl von Menschen

gegenüber, die in bestimmte Beziehungs- und Konfliktmuster

verstrickt sind, kollektive Denkgrenzen nicht überwinden

können oder ihre Potenziale besser ausschöpfen wollen.

Aufgabe des Teamcoachs ist es, mit der bestehenden

Gruppendynamik umzugehen, festgefahrene Sichtweisen zu

erschüttern und dem Team zu helfen, neue Lösungsansätze

zu erkennen und auszuarbeiten.

VORAUSSETZUNG

Dieses Seminar baut auf Basiskenntnissen über

Teamcoaching auf. Verschiedene Prozessschritte werden

geübt, weitere Methoden für Teamcoaching ausprobiert.

ZIELGRUPPE

AbsolventInnen des Lehrgangs SYSTEMISCHES COACHING

und andere Coaches mit Basiskenntnissen über systemisches

Teamcoaching.

INHALTE

• Erfahrungsaustausch

• Methoden im Teamcoaching

• Haltung als Teamcoach

• Umgang mit schwierigen Situationen

• Übungen, Reflxionen, Feedback

METHODEN

Input, Rollensimulationen, Feedback, Erfahrungsaustausch

IHR NUTZEN

• Sie erweitern Ihr Repertoire an Methoden für Teamcoaching

und probieren diese aus.

• Sie arbeiten an Ihrer inneren und äußeren Haltung, Ihrer

Souveränität und Ihrer Führungsqualität von Gruppen.

• Sie können Fragen stellen und reflektieren

• Sie festigen dadurch Ihre Rolle als Teamcoach.

Seminar: TEAMCOACHING-KOMPETENZ FÜR COACHES

Die JELINEK AKADEMIE ist ein vom Österreichischen

Coachingdachverband ACC anerkanntes Ausbildungsinstitut.

Weitere Informationen finden Sie unter

www.coachingdachverband.at




